
Clemens Degenhardt ist neuer
Direktor im Hotel Bareiss

Verstärkung für eines

der weltbesten Resorts
 

Das 5*-Superior Ferienresort Bareiss im Schwarzwald hat einen
neuen Hoteldirektor. Hannes und Britta Bareiss haben zusammen
mit Senior Hermann Bareiss den 40jährigen Clemens Degenhardt
mit den Aufgaben für die Front of House-Bereiche, Marketing,
Sales,  Housekeeping  und  das  tägliche  operative  Geschäft
betraut. Als Hoteldirektor ist Degenhardt zugleich Mitglied
der  Geschäftsleitung  und  rechte  Hand  der  Familie,  die
unvermindert ihre aktive Unternehmensführung des Hauses mit
allen  investiven,  operativen  und  personalen  Entscheidungen
verantwortet.
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Hannes Bareiss, Britta Bareiss,
Clemens Degenhardt (v.l.n.r.)

Clemens  Degenhardt  wurde  in  Bremen  geboren  und  ist  ein
international erfahrener Profi. Zuletzt war er als Executive
Assistant  Manager  im  Dresdner  Hotel  Taschenbergpalais
Kempinski verantwortlich für die operative Leitung des Hotels.
Seit 2011 war Degenhardt in Führungspositionen zuständig für
Marketing,  nationalen  und  internationalen  Verkauf,
Mitarbeiterführung und Gastronomie-Entwicklung der deutschen
Hotels der Starwood Hotels & Resorts, für die Jumeirah Hotels
in Frankfurt und Rom, die Gekko-Group in Frankfurt und Baden-
Baden.

Nach  15jähriger  globaler  Erfahrung  wechselte  Degenhardt
bewusst  in  die  private  Luxushotellerie,  weil  er  mehr
unmittelbarere Nähe und Kontakt mit den Gästen suchte. Am
Bareiss,  eines  der  besten  und  anspruchsvollsten  Resorts
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weltweit,  fasziniert  ihn  außerdem  die  außergewöhnliche
Individualität und der herzlichen Umgang der Inhaberfamilie
und des Teams sowohl mit ihren Gästen als auch untereinander.
„Hannes und Britta Bareiss kennen ihre Mitarbeiter nicht nur
mit Namen. Sie nehmen auch persönliche Belange wahr und gehen
auf  einzelne  Situationen  oder  Umstände  ein.“  Die  Gäste
erlebten  das  gleiche:  „Der  Luxus  im  Bareiss  ist  nicht
abweisend,  er  schafft  keine  Distanz.

Auf die Frage, was das Bareiss letztlich ausmacht, sagt der
neue Direktor: „Wie abgegriffen es sich auch anhört, bei all
meinen vorangehenden Besuchen habe ich im Team und für die
Gäste  eine  so  nicht  gekannte  und  gespürte  Herzlichkeit
erlebt.“ Als Direktor des Bareiss arbeitet Clemens Degenhardt
so eng, wie sonst keiner mit der Familie zusammen.


